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～ 「障
しょう

がいのある方
かた

の就労
しゅうろう

」（障
しょう

がい者
しゃ

雇用
こ よ う

）～ 

  こだいら障
しょう

がい者
しゃ

生活
せいかつ

応援
おうえん

ガイド「お～えん」初
はつ

のシリーズとして、第
だい

6号
ごう

から 

３回
かい

にわたり、「はたらく」を特集
とくしゅう

します。障
しょう

がいのある方
かた

でも、学校
がっこう

を卒業
そつぎょう

し 

たら、「社会
しゃかい

に出
で

て働
はたら

きたい！」と思
おも

う気持
き も

ちはみんな同
おな

じだと思
おも

います。第
だい

１回目
か い め

 

は、主
おも

に「障
しょう

がいのある方
かた

の就労
しゅうろう

」（障
しょう

がい者
しゃ

雇用
こ よ う

）について取
と

り上
あ

げます。 

 

－ １ － 



【ポイント１】 障

しょう

がい者

しゃ

雇用

こよう

の 現 状

げんじょう

について 

 ★ 障
しょう

がい者
しゃ

の雇用
こよう

に関
かん

する法 律
ほうりつ

（制度
せいど

）について  地方
ちほう

公 共
こうきょう

団 体
だんたい

（市
し

役 所
やくしょ

など）、民 間
みんかん

企 業
きぎょう

（会 社
かいしゃ

） 

などが労 働 者
ろうどうしゃ

を雇
やと

い入
い

れる場合
ばあい

には、「障 害 者
しょうがいしゃ

の雇用
こよう

の促 進
そくしん

等
とう

に関
かん

する法 律
ほうりつ

」（障 害 者
しょうがいしゃ

雇用
こよう

促 進 法
そくしんほう

）に定
さだ

める 

法 定
ほうてい

雇用率
こようりつ

を上 回
うわまわ

る 障
しょう

がい者
しゃ

を雇用
こよう

しなければならないこととされています。これを、「法 定
ほうてい

雇用率
こようりつ

」と呼
よ

んでいます。 

★「法 定
ほうてい

雇用率
こようりつ

」って、どのくらい？     民 間
みんかん

企 業
きぎょう

の法 定
ほうてい

雇用率
こようりつ

は今年
ことし

４月
４がつ

より15年
ねん

ぶりに変
か

わり、 

民 間
みんかん

企 業
きぎょう

の場合
ばあい

は１.８％から２.０％になりました。また、 従 業 員
じゅうぎょういん

５０人
にん

以 上
いじょう

の企 業
きぎょう

は、この法 律
ほうりつ

に基
もと

づいて 障
しょう

 

がいのある方
かた

を雇用
こよう

する義務
ぎ む

があります。地方
ちほう

公 共
こうきょう

団 体
だんたい

は民 間
みんかん

企 業
きぎょう

に先駆
さきが

けて 障
しょう

がいのある方
かた

を積 極 的
せっきょくてき

に雇用
こよう

 

する義務
ぎ む

があるため、「法 定
ほうてい

雇用率
こようりつ

」は民 間
みんかん

企 業
きぎょう

より高
たか

くなっています。 

★企 業
きぎょう

は 必
かなら

ず 障
しょう

がい者
しゃ

を雇用
こよう

しているの？  民 間
みんかん

企 業
きぎょう

の実
じつ

雇用率
こようりつ

（全 従 業 員
ぜんじゅうぎょういん

に対
たい

する 障
しょう

がいの 

ある方
かた

の占
し

める割 合
わりあい

）は平 成
へいせい

24年
ねん

6月
がつ

1 日
ついたち

現
げん

在
ざい

、東 京 都
とうきょうと

平 均
へいきん

で１.６６％、全 国
ぜんこく

平 均
へいきん

でも１.６９％にとどまって 

います。 従 業 員
じゅうぎょういん

が３００人
にん

以 上
いじょう

の大
だい

企 業
きぎょう

は、社 会
しゃかい

貢 献
こうけん

などを重 視
じゅうし

した企 業
きぎょう

方 針
ほうしん

の変化
へんか

により、多
おお

くの企 業
きぎょう

が 

障
しょう

がい者
しゃ

雇用
こよう

を進
すす

めていますが、 従
じゅう

業
ぎょう

員
いん

が少
すく

ない企 業
きぎょう

ほど 障
しょう

がいのある方
かた

の雇用
こよう

はあまり進
すす

んでいません。 

（※もちろん、 障
しょう

がい者
しゃ

雇用
こよう

を積 極 的
せっきょくてき

にすすめている 中 小
ちゅうしょう

企 業
きぎょう

もたくさんあります。） 

【ポイント２】 障

しょう

がいのある方

かた

が社 会

しゃかい

で 働

はたら

きやすくなる「取

と

り組

く

み」 

   ★企 業
きぎょう

に対
たい

して・・・助 成 金
じょせいきん

制度
せいど

  障
しょう

がいのある方
かた

の 就 職
しゅうしょく

は、新 聞
しんぶん

の折 込
おりこみ

広 告
こうこく

や 求 人
きゅうじん

情 報 誌
じょうほうし

 

等
など

に見
み

られる一 般
いっぱん

の求 人
きゅうじん

よりも 難
むずか

しいと言
い

われています。そこで、 障
しょう

がいのある方
かた

をハローワークの紹 介
しょうかい

によ 

り雇用
こよう

した場合
ばあい

に、ハローワークから企 業
きぎょう

に対
たい

して助 成
じょせい

金
きん

（報 奨 金
ほうしょうきん

）が支払
しはら

われます。 

★ 障
しょう

がいをお持
も

ちの方
かた

に対
たい

して・・・ジョブコーチ制度
せいど

   知 的 障
ちてきしょう

がいのある方
かた

や精 神 障
せいしんしょう

がいのあ 

 る方
かた

などが職 場
しょくば

で 働
はたら

く上
うえ

で、ご本 人
ほんにん

が不安
ふあん

に思
おも

っていることや心 配 事
しんぱいごと

がある場合
ばあい

に、企 業
きぎょう

に職 場
しょくば

適 応
てきおう

援 助 者
えんじょしゃ

 

（ジョブコーチ）を派遣
はけん

し、雇用
こよう

後
ご

の職 場
しょくば

での不安
ふあん

や課題
かだい

を改 善
かいぜん

し、ご本 人
ほんにん

の職 場
しょくば

での継 続 的
けいぞくてき

な雇用
こよう

を支援
しえん

します。 

★企 業
きぎょう

・ 障
しょう

がいのある方
かた

に対
たい

して・・・区
く

市 町
しちょう

村
そん

障 害 者
しょうがいしゃ

就 労
しゅうろう

支援
しえん

事 業
じぎょう

   東 京 都
とうきょうと

の事 業
じぎょう

 

で、地域
ちいき

にお住
す

まいの 障
しょう

がいのある方の、「 働
はたら

きたい！」という思
おも

いを実 現
じつげん

するために、就 労
しゅうろう

支援
しえん

と生 活
せいかつ

支援
しえん

を一
いっ

体
たい

 



的
てき

に 行
おこな

うことで、地域
ちいき

で社 会
しゃかい

に出
で

て 働
はたら

くことを支援
しえん

しています。小平市
こだいらし

にも 障
しょう

がいのある方
かた

・企 業
きぎょう

のための「就 労
しゅうろう

 

支援
しえん

センター」があります。 

【ポイント３】小平
こだいら

市
し

の「就労
しゅうろう

支援
し え ん

センター」って、どこにあるの？ 

   ★小平市
こだいらし

には、「小平市
こだいらし

障 害 者
しょうがいしゃ

就 労
しゅうろう

・生活
せいかつ

支援
しえん

センター ほっと」があります。 

  「就 労
しゅうろう

・生 活
せいかつ

支援
しえん

センター ほっと」（以下
い か

「ほっと」）では、原 則
げんそく

として地域
ちいき

（小 平
こだいら

市内
しない

）にお住
す

まいの 障
しょう

がいの 

ある方
かた

や企 業
きぎょう

の方
かた

で、「社 会
しゃかい

に出
で

て 働
はたら

きたい！」という方
かた

のご相 談
そうだん

を受
う

け付
つ

けています。 

 「ほっと」では、① 障
しょう

がいのある方
かた

への支援
しえん

として、「仕事
しごと

を探
さが

すための相 談
そうだん

」「仕事
しごと

に就
つ

くための準 備
じゅんび

に関
かん

する相 談
そうだん

」 

「仕事
しごと

を長
なが

く続
つづ

けるための相 談
そうだん

」を 行
おこな

っています。また、②企 業
きぎょう

の方
かた

への支援
しえん

として、「新
あら

たに 障
しょう

がいのある方
かた

の雇用
こよう

 

を 考
かんが

えている企 業
きぎょう

からの相 談
そうだん

」「すでに 障
しょう

がい者
しゃ

雇
こ

用
よう

をしている企 業
きぎょう

からの相 談
そうだん

」をお受
う

けしております。 

 詳 細
しょうさい

については、「ほっと」へお気軽
きがる

にご連 絡
れんらく

ください。  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

名
めい

 称
しょう

： 小平市
こだいらし

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター ほっと 

住
じゅう

 所
しょ

： 小平市
こだいらし

大沼町
おおぬまちょう

２－１－３ 

      〈交通
こうつう

〉西武
せ い ぶ

新宿
しんじゅく

線
せん

小平駅
こだいらえき

より徒歩
と ほ

７分
ふん

 

ＴＥＬ／ＦＡＸ： （０４２）３１６－９０７８ 

Ｅ－ｍａｉｌ： hot-mirai@mbe.nifty.com 

ここで、「ちょっと」ひ・と・や・す・み 

～小平
こだいら

市内
しない

にお住
す

まいの方
かた

で、頑張
がんば

って働
はたら

いている方
かた

に「仕事
しごと

について」インタビュー！！～ 

 

1
ひ

人目
とりめ

 ・・ ３８歳
さい

 男性
だんせい

 知的
ちてき

障
しょう

がい スーパーマーケット勤務
きんむ

（品出
しなだ

し） 

 Ｑ．仕事
しごと

は楽
たの

しいですか？ → Ａ． 忙
いそが

しい時
とき

は大変
たいへん

ですが、楽
たの

しくやりがいがあります。 

 Ｑ．これからの目 標
もくひょう

は何
なん

ですか？ → Ａ．昨年
さくねん

結婚
けっこん

したので、2
ふ

人
たり

での生活
せいかつ

を安定
あんてい

することです。 

 ★店 長
てんちょう

さんより一言
ひとこと

 ・・ １５年
ねん

働
はたら

いているベテラン！何
なん

でも知
し

っていて、お店
みせ

になくてはならない存在
そんざい

で

す。みんなからは、「社 長
しゃちょう

」と呼
よ

ばれています。 

 

２人目
ふ た り め

 ・・ ５９歳
さい

 女性
じょせい

 知的
ちてき

障
しょう

がい お弁当
べんとう

製造業
せいぞうぎょう

勤務
きんむ

（お弁当
べんとう

箱
ばこ

洗
あら

い） 

 Ｑ．仕事
しごと

の大変
たいへん

なところは？ → Ａ．お弁当箱
べんとうばこ

を洗
あら

う機械
きかい

が熱
あつ

く、夏
なつ

は汗
あせ

だくなことです。 

 Ｑ．最近
さいきん

嬉
うれ

しかったことは？ → Ａ．昨年
さくねん

、念願
ねんがん

の１人
ひとり

暮
ぐ

らしを始
はじ

めました。 

 ★店 長
てんちょう

さんより一言
ひとこと

 ・・ お弁当
べんとう

箱
ばこ

洗
あら

い場
ば

の副責任者
ふくせきにんしゃ

を任
まか

せています。暑
あつ

い中
なか

、手際
てぎわ

よく働
はたら

いてくれるの

で助
たす

かっています。 

 

3
さん

人目
にんめ

 ・・ ５０歳
さい

 女性
じょせい

 精 神 障
せいしんしょう

がい 病 院
びょういん

勤務
きんむ

（事務
じ む

補助
ほじょ

・看護
かんご

補助
ほじょ

） 

 Ｑ．仕事
しごと

で大変
たいへん

だったとことは？ → Ａ．最初
さいしょ

は仕事
しごと

があまりなく、苦労
くろう

しました。  

                     自分
じぶん

から職 員
しょくいん

に 働
はたら

きかけ、今
いま

では仕事
しごと

が増
ふ

えました。 

 Ｑ．お休
やす

みの日
ひ

は何
なに

をしていますか？ → Ａ．大好
だいす

きな「犬
いぬ

」と遊
あそ

んでいます。とても充 実
じゅうじつ

していますよ。 



 次回

じかい

発 行

はっこう

は、 

平 成

へいせい

２５年

ねん

１１月

がつ

 

を予定

よてい

しています。 

 

 

 

【お し ら せ】 

 O~en（お～えん）はここにおいてあります【小平
こだいら

市内
し な い

相談
そうだん

機関
き か ん

】 

☆創刊号
そうかんごう

から第
だい

５号
ごう

までのバックナンバーも用意
よ う い

してあります。 ※お気軽
き が る

にご相
そう

談
だん

ください！！ 

① 地 域
ち い き

生 活
せ い か つ

支 援
し え ん

セ ン タ ー あ さ や け  ：小川東
おがわひがし

町
ちょう

4-2-1 小平
こだいら

元気
げ ん き

村
むら

おがわ東
ひがし

内
ない

 

                          （０４２）３４５－１７４１ 

② 小平市
こだいらし

障
しょう

がい者
しゃ

地域
ち い き

自立
じ り つ

生活
せいかつ

支援
し え ん

センターひびき ：学園東町
がくえんひがしちょう

1-19-13 福祉
ふ く し

会館
かいかん

2階
かい

 

                          （０４２）３４１－６５５５ 

③ 小平市
こ だ い ら し

障害者
しょうがいしゃ

就労
しゅうろう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センターほっと  ：大沼町
おおぬまちょう

2-１-3 未来
み ら い

ワークセンター内
ない

 

                          （０４２）３１６－９０７８ 

④ 小 平
こ だ い ら

市
し

立
り つ

障 害 者
し ょ う が い し ゃ

福 祉
ふ く し

セ ン タ ー  ：小川西町
おがわにしまち

5-25-15 （０４２）３４３－４９７６ 

⑤ 小 平
こ だ い ら

市 立
し り つ

あ お ぞ ら 福 祉
ふ く し

セ ン タ ー  ：鈴木町
すずきちょう

1-472   （０４２）３２６－４９８０ 

⑥ 東 京 都
と う き ょ う と

多 摩
た ま

小 平
こ だ い ら

保 健 所
ほ け ん じ ょ

 ：花
はな

小金井
こ が ね い

1-31-24 （０４２）４５０―３１１１  

⑦ 小 平 市
こ だ い ら し

役 所
や く し ょ

障 害 者
し ょ う が い し ゃ

福 祉 課
ふ く し か

 ：小川町
おわがちょう

2-1333 （健康
けんこう

福祉
ふ く し

事務
じ む

センター内
ない

） 

                           （０４２）３４６－９５４０・９５４２ 

★Ｏ~ｅｎ（お～えん）は、ホームページでも見
み

ることができます。 

＜アドレス＞ http://www.syakaifukushi.kodaira.tokyo.jp 

ホームページでは以下
い か

のように進
すす

んでください。 

   小平市
こだいらし

社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎ か い

＞自立
じ り つ

生活
せいかつ

支援
し え ん

センターひびき＞自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

＞「お～えん」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－ ４ － 

【問合
といあ

わせ】 

小平市
こだいらし

地域
ちいき

自立
じりつ

支援協
しえんきょう

議会
ぎかい

 事務局
じむきょく

 

小平市
こだいらし

障
しょう

がい者
しゃ

地域
ちいき

自立
じりつ

生活
せいかつ

支援
しえん

センター ひびき 

〒187-0043 小平市
こだいらし

学 園 東 町
がくえんひがしちょう

1-19-13 福祉
ふくし

会館
かいかん

２階
かい

 

 

電話
でんわ

 042-341-6555  FAX 042-341-6220 

【発行
はっこう

：作成
さくせい

】 

小平市
こだいらし

地域
ちいき

自立
じりつ

支援協
しえんきょう

議会
ぎかい

 情 報
じょうほう

部会
ぶかい

 

〈次号
じ ご う

予告
よ こ く

〉 第
だい

７号
ごう

・第
だい

８号
ごう

でも「はたらく」を特集
とくしゅう

します！！ 

★第
だい

７号
ごう

 ・・ 地域
ち い き

（小平
こだいら

市内
し な い

）の「福祉的
ふくしてき

就労
しゅうろう

」（作業所
さぎょうしょ

など）について取
と

り上
あ

げます。 

★第
だい

８号
ごう

 ・・ 学校
がっこう

卒業後
そつぎょうご

の「進路
し ん ろ

」を考
かんが

える上
うえ

での「仕事
し ご と

とは？」について取
と

り上
あ

げます。 

 （今
いま

の段階
だんかい

での予定
よ て い

です。今後
こ ん ご

、内容
ないよう

については変
か

わる可能性
かのうせい

もあります。） 

http://www.syakaifukushi.kodaira.tokyo.jp/

